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哈尔滨市阿城区人民法院2021年度
办公经费项目事前绩效评估报告

财政支出绩效评价从深化部门预算改革，加强预算绩效管理的实际需要出发，通过科学合理的方法，客观公正地评价财政资金使用的经济性、效率性和效益性，是强化部门预算支出责任、改善财政支出管理、优化资源配置以及提高公共服务水平的重要手段。
　　根据《黑龙江省省级项目支出部门评价和财政评价工作操作规范》文件要求，我院开展了2021年度办公经费项目的绩效评估工作，现报告如下：
一、项目基本情况。 
（一）项目背景
为提高我院的经费保障水平，弥补法院系统办公经费不足，保障审判工作有序进行，阿城区财政局2021年度预算追加办公经费指标10万元，设立本项目。
（2） 项目主要内容概况
    ①.充分履行审判职能，倾力服务发展大局
　　②.牢固树立宗旨意识，致力落实为民举措
③.稳步推进改革创新，着力提高司法效能
　　④.攻坚破解执行难题，竭力维护胜诉权益
　　⑤.切实加强自身建设，全力打造过硬队伍
　　⑥.主动接受各方监督，努力提升司法公信
二、事前绩效评估有关情况。
（一）评估程序。
1、确定评估对象。
2021年度办公经费
2、成立评估组织。
成立以区人民法院主要领导为组长的绩效评价工作组。
3、 制定评估方案。按照评估对象概况、评估依据和目的、评估组织和方法、评估内容与重点、必要的评估指标与标准、评估人员、评估时间及要求等制定评估方案。
（3） 评估方法
采用召开座谈会方式及对比分析法进行评估。
三、事前绩效评估内容及结论。
（一）立项必要性。
1.明确相关性
项目实施目的明确，内容具体。项目符合国家、市、区相关规划、政府决策、社会发展要求，与项目实施单位或委托单位职责密切相关。专项用于法院开展业务工作所必备的办公经费。
2.必要可行性
提高了我院的经费保障水平，弥补法院系统办公经费不足，保障审判工作有序进行。
（二）投入经济性
1.预算科学性
    预算支出内容与部门职责相匹配；预算明细清晰明确。
2.经济合理性
预算遵循勤俭办事、量力而为的原则；预算测算依据充分，符合定额等支出标准。
（2） 绩效目标合理性。
1. 规范完整性
绩效目标填报格式规范、填报内容完整、准确、详实，无缺项、错项。绩效目标明确、内容具体，能反映项目的主要内容。
2. 科学合理性
绩效指标从产出指标、效益指标、满意度指标进行细化及量化，便于监控和评价；难以量化的，定性描述充分、具体。切实保障业务工作顺利开展，预期绩效显著。
（3） 筹资合规性。
    项目资金来源于区法院上缴款项，由阿城区财政局统一拨款，渠道合法合规。
（4） 实施可行性和可持续性。
1.  实现可能性
实施方案明确，包括各项活动内容、范围、时间节点等；实施方案合理，经充分调查研究和论证。
2.  条件充分性
具备适用项目的完整、可操作的管理制度及经费保障。
4、 总体结论。
通过办案补助经费项目的实施提高了判案经费保障水平，改善了办案条件，提高了办案效率，同时也提升了办案水平，让人民群众在每一个司法案件中能感受到公平正义，具有很大的可行性。
五、其他需要说明的事项和相关建议。
本次评估工作主要适用于今年，适用于今年相关的费用预算，预算是估计数，具体使用时也强能会有相应调整，最后以实际支出为准。
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